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 П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

АДМИНИСТРАЦИИ  ПЕТУШИНСКОГО  РАЙОНА

Владимирской  области

от    _________                                            г. Петушки                                                № ______                                       
О внесении изменений в постановление 

администрации Петушинского района

от 11.06.2021 № 877

В соответствии Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 03.11.2006 № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях», постановлением Губернатора Владимирской области от 08.08.2008 № 562 «О базовых окладах (базовых должностных окладах) профессиональных квалификационных групп общеотраслевых отраслей руководителей, специалистов и служащих, базовых ставках заработной платы профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих», Уставом муниципального автономного учреждения «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг Петушинского района», руководствуясь Уставом муниципального образования «Петушинский район»,
п о с т а н о в л я ю:

1.Внести изменения в постановление администрации Петушинского района от 11.06.2021 № 877 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципального автономного учреждения «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг Петушинского района» согласно приложению.

    2.Постановление вступает в силу со дня официального опубликования в районной газете «Вперед» без приложения, полного текста в сетевом издании «Официальный интернет-портал правовой информации Петушинского района» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: VESTNIK-PETRAION.RU, но не ранее 01.10.2022 года.
И.о. главы администрации                                                                                      А.В. КОПЫТОВ
                                                                                            Приложение

к постановлению администрации

      Петушинского района

      от    _______       № ___
        В Приложении к постановлению:

1.Раздел II изложить в следующей редакции:
«II. ПОРЯДОК УСТАНОВЛЕНИЯ ДОЛЖНОСТНЫХ ОКЛАДОВ, СТАВОК ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ РАБОТНИКАМ УЧРЕЖДЕНИЯ

2.1. Размеры базовых должностных окладов и базовых ставок заработной платы установлены постановлением Губернатора Владимирской области от 08.08.2008 № 562. 

2.2. Должностные оклады работников учреждения рассчитываются путем умножения базового оклада (ставки) заработной платы по соответствующему уровню профессиональной квалификационной группы на повышающий коэффициент в зависимости от занимаемой должности. 
2.3. Размер базового должностного оклада составляет для:

- профессиональной квалификационной группы «Общеотраслевые должности служащих второго уровня» - 3666,00 руб.;
- профессиональной квалификационной группы «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня» - 4524,00 руб.;
- профессиональной квалификационной группы «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня» - 8400,00 руб.;
- профессиональной квалификационной группы «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня» - 3230,00 руб.;
- профессиональной квалификационной группы «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня» - 3666,00 руб.
2.4. Таблица соотношения должностей работников учреждения к должностям профессиональных квалификационных групп:

	Квалификационный уровень
	Повышающий коэффициент
	Должности, отнесенные к квалификационным уровням

	Общеотраслевые должности служащих второго уровня – 3666,00 руб.

	4 квалификационный уровень
	1,96
	Ведущий администратор

	1 квалификационный уровень
	1,0
	Техник

	Общеотраслевые должности служащих третьего уровня - 4524,00 руб.

	4 квалификационный уровень
5 квалификационный уровень
	1,87
2,07
	Ведущий бухгалтер

	
	
	Главный специалист- кадастровый инженер

Главный специалист - геодезист

	Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня - 8400,00 руб.

	1 квалификационный уровень
	1,0
	Начальник отдела

	
	
	

	Квалификационный уровень
	Повышающий 

коэффициент
	Профессии рабочих, отнесенные к 

квалификационным уровням

	Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня - 3230,00 руб.

	1 квалификационный уровень 
1 квалификационный разряд
	1,0 
	Уборщик служебных помещений

	Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня - 3666,00 руб.

	1 квалификационный уровень
 5 квалификационный разряд
	1,11


	Водитель


2.5. Размеры должностных окладов работников учреждения устанавливаются в соответствии с Приложением к настоящему Положению».

 2.Приложение к Положению изложить в следующей редакции:                        

                                      «ДОЛЖНОСТНЫЕ ОКЛАДЫ

РАБОТНИКОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО АВТОНОМНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ,

	№

п/п
	Наименование  должности
	Размер

должностных

окладов, в рублях

	1.
	Директор


	15996,46

	2.
	Заместитель директора


	12797,17

	3.
	Главный бухгалтер


	12797,17

	          4.
	Начальник отдела


	8400,00

	          5.
	Ведущий администратор

	7185,36

	          6.
	Ведущий бухгалтер

	8459,88

	          7.
	Главный специалист - кадастровый инженер

	9364,68

	          8.
	Главный специалист - геодезист
	9364,68

	          9.
	Техник
	3666,00

	        10.
	Водитель 

	4069,26

	        11.
	Уборщик служебных помещений

	3230,00


