
      РОССИЙСКАЯ  ФЕДЕРАЦИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

АДМИНИСТРАЦИИ  ПЕТУШИНСКОГО  РАЙОНА

Владимирской  области

__________                                                    г. Петушки                                                        № ____
О внесении изменений в постановление администрации 

Петушинского района от 02.11.2023 № 1429
В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», постановлениями Правительства Владимирской области от 23.06.2023 № 432 «Об оплате труда работников государственных учреждений отрасли образования Владимирской области», от 04.07.2023 № 463 «О базовых окладах (базовых должностных окладах) профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих, базовых ставках заработной платы профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих», руководствуясь Уставом муниципального образования «Петушинский район»,  
п о с т а н о в л я ю:
1. Внести изменения в постановление администрации Петушинского района от 02.11.2023 № 1429 «Об утверждении Положения «О системе оплаты труда работников муниципальных учреждений системы образования муниципального образования «Петушинский район» согласно приложению.

2. Постановление вступает в силу со дня официального в сетевом издании «Официальный интернет-портал правовой информации Петушинского района» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: VESTNIK-PETRAION.RU и распространяются на правоотношения, возникшие с 01.03.2025 года, за исключением подпункта 1.6.3. пункта 1.6 раздела 1 приложения к постановлению, действие которого распространяются на правоотношения, возникшие с 01.01.2025 года.

Глава администрации                                                                           А.В. КУРБАТОВ
Приложение 
к постановлению администрации 
Петушинского района 

от ________ № ____
1. В постановлении пункт 3 изложить в следующей редакции:
«3. Постановление вступает в силу со дня официального в сетевом издании «Официальный интернет-портал правовой информации Петушинского района» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: VESTNIK-PETRAION.RU и распространяются на правоотношения, возникшие с 01.03.2025 года, за исключением подпункта 1.6.3. пункта 1.6 раздела 1 приложения к постановлению, действие которого распространяются на правоотношения, возникшие с 01.01.2025 года».

2. В приложении к постановлению:

2.1. Пункт 1.6. раздела 1 изложить в следующей редакции: 
«1.6. Размер базового должностного оклада, базовой ставки заработной платы составляет для профессиональной квалификационной группы должностей:

1.6.1. Учебно-вспомогательного персонала первого уровня – 4 236 рублей.

1.6.2. Учебно-вспомогательного персонала второго уровня – 4 918 рублей.

1.6.3. Педагогических работников – 11 600 рублей;

1.6.4. Руководителей структурных подразделений – 12 347 рублей.

1.6.5. Общеотраслевых должностей служащих первого уровня – 4 262 рубля.

1.6.6. Общеотраслевых должностей служащих второго уровня – 4 463 рубля.

1.6.7. Общеотраслевых должностей служащих третьего уровня – 5 507 рублей.

1.6.8. Общеотраслевых профессией рабочих первого уровня – 3 932 рубля.

1.6.9. Общеотраслевых профессий рабочих второго уровня – 4 463 рубля.».
2.2. Абзац 4 пункта 6.8. раздела 6 изложить в следующей редакции:

«- награжденным знаком «Отличник физической культуры и спорта», имеющим почетное звание «Почетный работник сферы образования Российской Федерации» и другие ведомственные почетные звания Министерства просвещения Российской Федерации, Министерства науки и высшего образования Российской Федерации, название которых начинается со слов «Почетный работник», - 10%;».

2.3. В разделе 3 «Вспомогательный персонал» приложения № 7 к Положению слова «уборщик производственных и служебных помещений» заменить на словами «уборщик служебных помещений».

