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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

АДМИНИСТРАЦИИ ПЕТУШИНСКОГО РАЙОНА

Владимирской области

от 22.03.2022                                             г. Петушки                                                               № 650
О внесении изменений в постановление 
администрации Петушинского района

от 31.08.2016 № 1587
В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Порядком разработки, утверждения и проведения оценки эффективности реализации муниципальных программ в муниципальном образовании «Петушинский район», утвержденным постановлением администрации Петушинского района от 11.02.2015 № 224, 

п о с т а н о в л я ю:

1.Внести изменения в постановление администрации Петушинского района от 31.08.2016 № 1587 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие человеческого капитала в Петушинском районе» согласно приложению.
2.Постановление вступает в силу со дня официального опубликования в районной газете «Вперед» без приложения, полного текста в сетевом издании «Официальный интернет-портал правовой информации Петушинского района» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: VESTNIK-PETRAION.RU.
Глава администрации
                                                                       А.В. КУРБАТОВ
Приложение
к постановлению администрации
Петушинского района
от 22.03.2022 № 650
1. В постановлении:

1.1. Пункт 2 изложить в следующей редакции:
«2.Контроль за исполнением постановления возложить на первого заместителя главы администрации Петушинского района».

1.2. Пункт 3 изложить в следующей редакции:
«3.Постановление вступает в силу со дня официального опубликования в районной газете «Вперед» без приложения, полного текста в сетевом издании «Официальный интернет-портал правовой информации Петушинского района» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: VESTNIK-PETRAION.RU».

2. В приложении к постановлению:
2.1. Паспорт муниципальной программы «Развитие человеческого капитала в Петушинском районе» (далее – Программа) изложить в следующей редакции:
	Наименование 

Программы
	Программа «Развитие человеческого капитала в Петушинском районе» 

	Основание для разработки программы
	Стратегия социально-экономического развития муниципального образования «Петушинский район» Владимирской области на период до 2030 года», утвержденная решением Совета народных депутатов Петушинского района от 17.12.2019 № 115/14,

распоряжение администрации Петушинского района от 26.02.2015 N 07-р,

Постановление администрации Петушинского района от 11.02.2015 № 224 «Об утверждении Порядка разработки, утверждения и проведения оценки эффективности реализации муниципальных программ

	Основной исполнитель программы
	Управление экономического развития администрации Петушинского района

	Соисполнители программы
	МКУ «Комитет по культуре и туризму администрации Петушинского района»;

Комитет общественных проектов и социального партнерства администрации Петушинского района; 

МУ «Управление образования администрации Петушинского района»;

Государственное казенное учреждение Владимирской области «Центр занятости населения города Петушки» (по согласованию);

Отдел цифрового развития и информационных технологий администрации Петушинского района;

Учреждения высшего и среднего специального образования Петушинского района (по согласованию);

Коммерческие организации и предприятия Петушинского района (по согласованию)

	Участники программы
	Учащиеся образовательных организаций, представители промышленных предприятий и предпринимательского сообщества 

	Цель Программы
	Создание условий для устойчивого накопления человеческого капитала в Петушинском районе

	Задачи Программы
	Основными задачами Программы являются:

1) развитие системы среднего и высшего профессионального образования;

2) поддержка молодежного предпринимательства;

3) культурное планирование в интересах управления развитием территории

	Целевые индикаторы и показатели программы
	1)Число студентов высших учебных заведений на территории Петушинского района на 1000 человек, по годам (человек): 2017 год - 12, 2018 год - 16, 2019 год – 40, 2020 год - 45, 2021 год - 50, 2022 год – 55, 2023 год - 60; 2024 год – 65;

2)Число выбывших в возрасте 14 –30 лет, по годам (человек): 2017 год - 80, 2018 год- 70, 2019 год- 70, 2020 год – 60, 2021 год - 50, 2022 год – 40, 2023 год - 30; 2024 год – 20;

3)Число зарегистрированных молодых предпринимателей (ИП и организаций малого и среднего бизнеса, возраст учредителей, которых не превышает 30 лет), по годам (человек): 2017 год - 40, 2018 год - 50, 2019 год - 60, 2020 год – 70, 2021 год - 80, 2022 год – 90, 2023 год - 100; 2024 год – 105;

4)Посещаемость учреждений культуры, включая сельские, по годам (тысяч человек): 2017 год - 19, 2018 год - 22, 2019 год - 25, 2020 год – 28, 2021 год - 31, 2022 год – 34, 2023 год - 37; 2024 год – 40;

5)Среднесписочная численность работников (без внешних совместителей) занятых на предприятиях, по годам (человек): 2017 год - 10280,  2018 год - 10295,  2019 год - 10472,  2020 год – 11025, 2021 год - 11035, 2022 год – 11040, 2023 год – 11200; 2024 год - 11300.

	Сроки и этапы реализации программы
	2017-2024 годы



	Объем бюджетных ассигнований программы, в том числе по годам и источникам
	Общий объем финансирования Программы на весь период её реализации составляет 360,0 тыс. руб., в том числе: 

– федеральный бюджет – 0,0 тыс. руб.;

– областной бюджет – 0,0 тыс. руб.;

– местный бюджет – 360,0 тыс. руб.;

– бюджет поселений – 0,0 тыс. руб.;

– внебюджетные источники – 0,0 тыс. руб.

2017 год: федеральный бюджет – 0,0 тыс. руб.;

областной бюджет – 0,0 тыс. руб.;

местный бюджет – 15,0 тыс. руб.;

бюджет поселений – 0,0 тыс. руб.;

внебюджетные источники – 0,0 тыс. руб.

2018 год: федеральный бюджет – 0,0 тыс. руб.;

областной бюджет – 0,0 тыс. руб.;

местный бюджет – 50,0 тыс. руб.;

бюджет поселений – 0,0 тыс. руб.;

внебюджетные источники – 0,0 тыс. руб.

2019 год: федеральный бюджет – 0,0 тыс. руб.;

областной бюджет – 0,0 тыс. руб.;

местный бюджет – 50,0 тыс. руб.;

бюджет поселений – 0,0 тыс. руб.;

внебюджетные источники – 0,0 тыс. руб.

2020 год: федеральный бюджет – 0,0 тыс. руб.;

областной бюджет – 0,0 тыс. руб.;

местный бюджет – 50,0 тыс. руб.;

бюджет поселений – 0,0 тыс. руб.;

внебюджетные источники – 0,0 тыс. руб.

2021 год: федеральный бюджет – 0,0 тыс. руб.;

областной бюджет – 0,0 тыс. руб.;

местный бюджет – 15,0 тыс. руб.;

бюджет поселений – 0,0 тыс. руб.;

внебюджетные источники – 0,0 тыс. руб.

2022 год: федеральный бюджет – 0,0 тыс. руб.;

областной бюджет – 0,0 тыс. руб.;

местный бюджет – 60,0 тыс. руб.;

бюджет поселений – 0,0 тыс. руб.;

внебюджетные источники – 0,0 тыс. руб.

2023 год: федеральный бюджет – 0,0 тыс. руб.;

областной бюджет – 0,0 тыс. руб.;

местный бюджет – 60,0 тыс. руб.;

бюджет поселений – 0,0 тыс. руб.;

внебюджетные источники – 0,0 тыс. руб.

2024 год: федеральный бюджет – 0,0 тыс. руб.;

областной бюджет – 0,0 тыс. руб.;

местный бюджет – 60,0 тыс. руб.;

бюджет поселений – 0,0 тыс. руб.;

внебюджетные источники – 0,0 тыс. руб.

	Ожидаемые конечные результаты реализации программы
	В результате реализации Программы будут созданы условия для устойчивого накопления человеческого капитала в Петушинском районе:

1)обеспечение более тесного взаимодействия образовательных организаций и бизнеса;

2)создание условий для развития молодежного предпринимательства, включая:

 - привлечение средств федеральной и региональной поддержки на развитие молодежного предпринимательства;

- организацию конкурсов и премий в области молодежного предпринимательства;

- популяризацию и повышение авторитета предпринимательства в молодежной среде;

3)обеспечение развития и повышения эффективности использования культурных ресурсов района.


2.2.Пункт 2 раздела V «Ресурсное обеспечение муниципальной программы» изложить в следующей редакции:

«2.Общий объем финансирования Программы составляет 360,0 тыс. руб., в том числе:

 – федеральный бюджет – 0,0 тыс. руб.;

 – областной бюджет – 0,0 тыс. руб.;

 – местный бюджет – 360,0 тыс. руб.;

 – бюджет поселений – 0,0 тыс. руб.;

 – внебюджетные источники – 0,0 тыс. руб.».
2.3 Приложение № 1 к Программе изложить в следующей редакции:
Приложение №1 
к Программе «Развитие человеческого капитала в Петушинском районе»
СВЕДЕНИЯ

о целевых показателях (индикаторах) муниципальной программы

«Развитие человеческого капитала в Петушинском районе»

	№ п/п
	Наименование целевого показателя
	Единица изме-рения
	Базовый год (отчетный)
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1.
	Число студентов высших учебных заведений на территории Петушинского района на 1000 человек
	человек
	10
	12
	16
	40
	45
	50
	55
	60
	65

	2.
	Число выбывших в возрасте 14 –30 лет
	человек
	90
	80
	70
	70
	60
	50
	40
	30
	20

	3.
	Число зарегистрированных молодых предпринимателей (ИП и  организаций малого и среднего бизнеса, возраст учредителей которых не превышает  30 лет)
	человек
	30
	40
	50
	60
	70
	80
	90
	100
	105

	4.
	Посещаемость учреждений культуры, включая сельские 
	тысяч человек
	17
	19
	22
	25
	28
	31
	34
	37
	40

	5.
	Среднесписочная численность работников (без внешних совместителей) занятых на предприятиях
	человек
	10265
	10280
	10295
	10472
	11025
	11035
	11040
	11200
	11300


2.4. Приложение № 2 к Программе изложить в следующей редакции:
Приложение №2 
к Программе «Развитие человеческого капитала в Петушинском районе»

ПЕРЕЧЕНЬ

основных мероприятий муниципальной программы  

«Развитие человеческого капитала в Петушинском районе»

	№

п/п
	Номер и наименование основного мероприятия
	Ответст- венный исполнитель*
	Срок
	Ожидаемый результат (краткое описание)
	Связь мероприятия с показателями программы 

	
	
	
	начала реализации
	окончания реализации 
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7 

	1.
	Развитие системы среднего и высшего образования

	1.1.
	Организация работы по созданию перспективных планов развития образовательных организаций среднего и высшего образования с участием бизнеса
	УО, УЭР
	2017
	2024
	Обеспечение взаимодействия образовательных организаций и бизнеса
	Реализация мероприятия позволит увеличить число студентов, обучающихся в учебных заведениях высшего и средне специального звена, расположенных на территории Петушинского района, что, в свою очередь, позволит  сократить отток молодого населения района

	1.2.
	Организация и ежегодное проведение ярмарки вакансий для учащихся образовательных организаций среднего и высшего образования
	УО, ЦЗН
	2017
	2024
	
	

	1.3.
	Популяризация дистанционных форм обучения
	УЭР
	2017
	2024
	
	

	1.4.
	Создание механизмов профессиональной подготовки кадров для приоритетных видов экономической деятельности 
	УЭР
	2017
	2024
	
	

	2.
	Поддержка молодежного предпринимательства

	2.1.
	Создание базы данных о формах федеральной и региональной поддержки молодежного предпринимательства
	УЭР
	2017
	2024
	Создание условий для развития молодежного предпринимательства, в т.ч. привлечение средств федеральной и региональной поддержки на развитие молодежного предпринимательства;

- организацию конкурсов и премий в области молодежного предпринимательства

популяризация и повышение авторитета предпринимательства в молодежной среде


	Создание благоприятных условий для развития предпринимательства, в том числе, молодежного, позволит увеличить налоговый потенциал района и его экономическую привлекательность



	2.2.
	Ежегодное обновление базы данных о формах федеральной и региональной поддержки молодежного предпринимательства
	УЭР
	2017
	2024
	
	

	2.3.
	Популяризация предпринимательской деятельности
	УЭР, ОЦРиИТ, УО, 
КОПиСП
	2017
	2024
	
	

	2.3.1.
	Социальная реклама предпринимательства среди молодежи, в том числе в социальных сетях
	УЭР, ОЦРиИТ, 
КОПиСП
	2017 
	2024
	
	

	2.3.2.
	Проведение обучающих семинаров и лекций по предпринимательству для молодежи
	УЭР, 
КОПиСП
	2017 
	2024
	
	

	2.4.
	Организация профильных обучающих курсов по предпринимательству для молодежи 
	УЭР, 
КОПиСП
	2017 
	2024
	
	

	2.5.
	Профориентационная работа  с  учащимися образовательных организаций
	УО, УЭР
	2017 
	2024
	
	

	2.5.1.
	 Родительские собрания старшеклассников по специальной профоринтационной тематике
	УО, УЭР
	2017 ежегодно, 2 раза в год
	2024
	
	

	2.5.2
	Научно- практическая конференция «Шаг в будущее»
	УО
	2017 

1 раз в год
	2024
	
	

	3.
	Культурное планирование

	3.1.
	Создание реестра культурных ресурсов
	ККиТ, УЭР
	2017
	2018
	Обеспечение развития и повышение эффективности использования культурных ресурсов района


	Реализация данного мероприятия позволит создать условия для развития сети культурных учреждений района, в том числе сельских, повысить престижность проживания в сельских территориях, а также дальнейшего развития одного из перспективных направлений – туризма



	3.2.
	Создание карты культурных ресурсов на основе ГИС-технологий
	ККиТ
	2017
	2018
	
	

	3.3.
	Продвижение и популяризация культурных ресурсов района
	ККиТ
	2017 
	2024
	
	

	3.4.
	Создание на базе карты культурных ресурсов системы оценки качества услуг учреждений культуры
	ККиТ
	2017
	2017
	
	

	3.5.
	Разработка плана развития и использования культурных ресурсов
	ККиТ, УЭР
	2017
	2018
	
	

	3.6.
	Ежегодная отчетность по плану развития и использования культурных ресурсов
	ККиТ, УЭР
	2017 
	2024
	
	

	4.
	Поддержка производственного сектора экономики

	4.1.
	Проведение ежегодных конкурсов среди работников предприятий
	УЭР
	2017
	2024
	Стимулирование повышения профессионализма среди работников предприятий производственного сектора 
	Реализация мероприятий позволит повысить престиж профессий и специальностей, востребованных в производственном секторе экономики района

	4.2.
	Организация посещений предприятий района
	УЭР
	2017
	2024
	
	


ККиТ — МКУ «Комитет по культуре и туризму администрации Петушинского района»

КОПиСП —  Комитет общественных проектов и социального партнерства администрации Петушинского района
УЭР — Управление экономического развития администрации Петушинского района

УО — МУ «Управление образования администрации Петушинского района»

ЦЗН — Государственное учреждение «Центр занятости населения г. Петушки»

ОЦРиИТ — Отдел цифрового развития и информационных технологий администрации Петушинского района
2.5.Приложение № 3 к Программе изложить в следующей редакции:
Приложение №3 
к Программе «Развитие человеческого капитала в Петушинском районе»

РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

муниципальной программы 

«Развитие человеческого капитала в Петушинском районе»

	Наименование основных мероприятий
	Источник финансирования
	Объем финансирования, тыс. руб.
	
	Итого

2017 – 2024
годы

	
	
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	9
	10

	ИТОГО по программе
	Всего 
	15,0
	50,0
	50,0
	50,0
	15,0
	60,0
	60,0
	60,0
	360,0

	
	Федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Местный бюджет
	15,0
	50,0
	50,0
	50,0
	15,0
	60,0
	60,0
	60,0
	360,0

	
	Бюджет поселений
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.Развитие системы среднего и высшего образования
	Всего 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Местный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Бюджет поселений
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.2.Организация и ежегодное проведение ярмарки вакансий для учащихся учреждений среднего и высшего образования 
	Всего 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Местный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Бюджет поселений
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.3.Популяризация дистанционных форм обучения 


	Всего 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Местный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Бюджет поселений
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.4.Создание механизмов профессиональной подготовки кадров для приоритетных видов экономической деятельности
	Всего 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Местный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Бюджет поселений
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2.Поддержка молодежного предпринимательства
	Всего 
	15,0
	50,0
	50,0
	50,0
	15,0
	15,0
	15,0
	15,0
	225,0

	
	Федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	
	
	
	
	-

	
	Областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	
	
	
	
	-

	
	Местный бюджет
	15,0
	50,0
	50,0
	50,0
	15,0
	15,0
	15,0
	15,0
	225,0

	
	Бюджет поселений
	-
	-
	-
	-
	
	
	
	
	-

	
	Внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2.1.Создание базы данных о формах федеральной и региональной поддержки молодежного предпринимательства
	Всего 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Местный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Бюджет поселений
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2.2.Ежегодное обновление базы данных о формах федеральной и региональной поддержки молодежного предпринимательства
	Всего 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Местный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Бюджет поселений
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2.3.Популяризация предпринимательской деятельности


	Всего 
	15,0
	50,0
	50,0
	50,0
	15,0
	15,0
	15,0
	15,0
	225,0

	
	Федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Местный бюджет
	15,0
	50,0
	50,0
	50,0
	15,0
	15,0
	15,0
	15,0
	225,0

	
	Бюджет поселений
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2.3.1.социальная реклама предпринимательства среди молодежи
	Всего 
	15,0
	50,0
	50,0
	50,0
	15,0
	15,0
	15,0
	15,0
	225,0

	
	Федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Местный бюджет
	15,0
	50,0
	50,0
	50,0
	15,0
	15,0
	15,0
	15,0
	225,0

	
	Бюджет поселений
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2.3.2.проведение обучающих семинаров и лекций по предпринимательству для молодежи
	Всего 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Местный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Бюджет поселений
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2.4.Организация профильных обучающих курсов по предпринимательству для молодежи


	Всего 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Местный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Бюджет поселений
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3.Культурное планирование
	Всего 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Местный бюджет
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Бюджет поселений
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3.1.Создание реестра культурных ресурсов
	Всего 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Местный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Бюджет поселений
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3.2.Создание карты культурных ресурсов на основе ГИС-технологий
	Всего 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Местный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Бюджет поселений
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3.3.Продвижение и популяризация культурных ресурсов района
	Всего 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Местный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Бюджет поселений
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3.4.Создание на базе карты культурных ресурсов системы оценки качества услуг учреждений культуры


	Всего 
	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	

	
	Федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Местный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Бюджет поселений
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3.5.Разработка плана развития и использования культурных ресурсов
	Всего 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Местный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Бюджет поселений
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	4. Поддержка производственного сектора экономики
	Всего 
	-
	-
	-
	-
	
	45,0
	45,0
	45,0
	135,0

	
	Федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Местный бюджет
	-
	-
	-
	-
	
	45,0
	45,0
	45,0
	135,0

	
	Бюджет поселений
	-
	-
	-
	-
	
	
	
	
	-

	
	Внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	4.1. Проведение ежегодных конкурсов среди работников предприятий
	Всего 
	-
	-
	-
	-
	
	45,0
	45,0
	45,0
	135,0

	
	Федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Местный бюджет
	-
	-
	-
	-
	
	45,0
	45,0
	45,0
	135,0

	
	Бюджет поселений
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	4.2. Организация посещений предприятий района
	Всего 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Местный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Бюджет поселений
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


